IO DE CORRECAO

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A SAUDE, A CULTU A
EDUCACAQ - ABRASCE

CHNPJ. sob n® 09.428.862/0001-94
Onde ﬁ@msﬁiﬁ% Artigo 1°-A ASSOCIACAC &Hﬁtﬁ‘&bfm DE APOIO A SAUDE,
A CULTURA E A EDUCACAO, também designada pela Sigia - ABRASCE

Lty
wtituida em 15 de janeiro de 2008, inscrita no CNBJ sob n®
E 428.862/0001-94, sob a forma de entidade de interesse social e utilidade
publica, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, e duracao por tempo Zf?,e:xwemzz*m:éa

com natureza juridica de @rg&ﬁizaeé;a S@daﬁ/ﬁr@ani&aemo de S@@w@mﬁ&
ivil, nos moldes das Leis n°® 9.637/1998 ¢ n° 13. C19/14 e alteracses

posteriores, bem como instrumentos normatives n nunicipais,
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Leia-se: Artigo 1° - A ASSCOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A 3%&“& A
CULTURA E A EDUCACAOQO-ABRASCE, também designada pela ‘:ngia -
BRASCE, constituida em 15 de Jjaneiro de 2008, inscrita no CNPJ sob ne

3,;4 428.862/0001-94, sob a formua de entidade de interesse social e utilidade
prblica, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, e duracdo por tempo indeterminado,

com natureza juridica de Grgamz&@a@ S@m@éf@mﬁﬂﬁﬁagﬁ@ da Soci r@m@f@
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A SAUDE, A CULTURAE A
EDUCACAO - ABRASCE
CNPJ. sob n° 09.428.862/0001-94

Ao primeiro dia do més de julho do ano de 2019 (01.07.2019), as 09h00,
em segunda chamada, reuniram-se em ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA, conforme Edital de Convocagdo, sito a Rua Frei
Caneca, n° 1.407, 1° Andar, Sala 109, Consolacédo, Sao Paulo/SP, CEP:
01307-003, os associados que integram a ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
APOIO A SAUDE, A CULTURA E A EDUCACAO - ABRASCE,
representando quorum para deliberacdo. Verificada a relacéo de associados
presentes para a realiza¢ao da Assembleia, foi escolhido, por aclamagao dos
presentes, para presidir os trabalhos desta Assembleia, o Diretor
Presidente, Sr. WAGNER STEFANI, tendo o mesmo convidado para
secretariar os trabalhos da Assembleia, com o consentimento dos demais
associados presentes, o Sr. Marcos Eduardo Lelis OAB-SP 242387.
Composta a mesa, o Senhor Presidente da Assembleia declarou abertos os
trabalhos e solicitou de mim, Secretario, que procedesse & leitura da ordem

do dia ¢ que tem as seguintes pautas:
1) Deliberacao sobre alteracao e reforma do estatuto social;

2) Demais assuntos de interesse social.

Apos a leitura do Edital de convocacao, o Senhor Presidente submeteu a
apreciacao o expediente relativo ao o 1° Item da Pauta, relacionado a
aprovaciao de ALTERACAO e REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL. A proposta

de reforma fol encaminhada apds reunido dos conselhos da entidade, que
realizacao das alteracdes pretendidas

constataram a necessidade da
visando se adequar as leis que regem as entidades do denominado Terceiro

Setor, mais especificamente modernizar e atualizar o estatuto da entidade
as exigéncias legais contidas nas leis n® 9.637/1998 ¢ n® 13.019/14 ¢
alteracdes posteriores, bem como instrumentos normativos municipais.
Sendo assim foram propostas as alteracdes dos seguintes artigos:

Artigo 1° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A SAUDE, A CULTURA
E A EDUCACAO-ABRASCE, também designada pela Sigla - ABRASCE,

constituida em 15 de janeiro de 2008,

inscrita no CNPJ sob n°

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Sala 108, Consolacdo, Sdo Paulo, CEP: 01307-003
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Prenctade oo

09.428.862/0001-94, sob a forma de entidade de interesse social ¢
utilidade publica, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, e duragao por tempo

indeterminado.

(...)

membros eleitos ou indicados pela Assembleia Geral, sendo que, conforme
as exigéncias da legislacdo incidente no ambito de cada esfera de governo,
especialmente nos casos de qualificacao da entidade junto ao Poder Publico,

podera adotar as seguintes composigées:

1. primeira hipotese de composigao:
a. 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;
b. 50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de entidades

da sociedade civil;
c. 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizacao Social;

II. segunda hipotese de composi¢ao:
a. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos

representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b. 20 a 30% (vinte a trinta por cento} de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c. até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou associados;

d. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.

Paragrafo Unico - os representantes das entidades previstos nas alineas “a”
e “b” deste item II desta clausula devem corresponder a mais de 50

(cinquenta por cento ) do conselho.

III. terceira hipotese de composi¢cao:

a. até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b. 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

c. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

oA

i
A

N

CONSELHO REGIONAL DEADMIN

Artigo 28 - O Conselho Administrativo sera constituide por no minimo 04~

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Sala 109, Consolagdo, S3o Paulo, CEP: 01307-003
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IV. quarta hipotese de composigao:
a. 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder

Pablico, definidos pelo estatuto da entidade;
b. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de

entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c..até 10% (dez por cento) no caso de associacao civil, de membros eleitos &
dentre os membros ou associados; B
d. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais =
2 i ¥ . =
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional &

e reconhecida idoneidade moral;
e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto.
Paragrafo Primeiro - os representantes de entidades previstos nas alineas
“3” e “b” deste item IV desta clausula devem corresponder a mais de 60%
(sessenta por cento) do Conselho.
Paragrafo Segundo - os membros poderdo ser celeitos conforme a
composigdo exigida na legislagdo que regera no ajuste celebrado com a
ABRASCE. ’
Paragrafo Terceiro - os membros eleitos para os cargos do Conselho ™+
Administrativo terdo mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reeleicdo.
Paragrafo Quarto - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de 02 (dois) anos.
Paragrafo Quinto - ao ser admitido para algum cargo administrativo, o .-
conselheiro devera renunciar a sua condi¢do, para assim assumir a sua
funcao executiva.
Paragrafo Sexto - o Diretor Presidente devera participar de todas as /.
reunioes do Conselho Administrativo, no entanto, sem direito a voto.
Paragrafo Sétimo - fica vedada qualquer remuneracao aos participantes do <
Conselho Administrativo por seus servi¢os prestados, ressalvada a ajuda de 5
custo por reunides que venham a participar. B
Paragrafo Oitavo - os membros eleitos ou indicados para compor o R
Conselho nao poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do
Prefeito, Vice-Prefeito, ou ainda serem Secretarios ou Subsecretarios
Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem servidores publicos detentores
de cargos comissionados ou de funcdo gratificada, salvo nestes ultimos
casos, quando a lei expressamente exigir a participacdo de membros do
Poder Publico para a composicao regular do Conselho € nao dispuser de

modo contrario.

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Se;}a 109, Consolacdo, Sdo Paulo, CEP: 01307-003
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Paragrafo Nono - aos conselheiros, administradores e dirigentes da
Associacdo € vedado exercer cargo de chefia ou funcao de confianga no

¢

Sisterna Unico de Saude - SUS. =
fosd ‘2
Artigo 29° - Compete ao Conselho Administrativo: s
[ Fixar o ambito de atuacdo da entidade para consecucao do seu objeto; 2“.1:
Il Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade; #
[II. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de g;;j
&

investimentos;
IV. Designar e dispensar membros da diretoria;
V. Apresentar proposta de alteragao dos estatutos ¢ da extincao da entidade

por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros;
VI. Apresentar proposta de regimento interno da Entidade, que, dentre
outras matérias, dispora, sobre a estrutura, a forma de gerenciamento, os
cargos e respectivas competéncias; ‘ -
VII. Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, -
o regulamento préprio para a contratagéo de obras, servicos, compras ¢ ¢
alienacoes e o plano de cargos, salarios e beneficios; m
VIII. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucao do contrato de
gestdo, os relatorios gerenciiais e de atividades da Entidade elaborados pela
Diretoria; &
IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e, se
necessario, aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas
anuais da Entidade, com auxilio de auditoria externa;
X. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral;
XI. Reunir-se, ordinarianiénte, ao menos 03 (trés) vezes ao ano, podendo, a
qualquer tempo, reunir-se, extraordinariamente, para deliberar sobre

assuntos de sua competéncia;
X1l. Fixar a remuneracdo dos membros da diretoria, tendo como limite

maximo a remuneracao do Secretario Municipal;

XIII. Fixar o valor da contribuicdo anual dos Associados;

XIV. Autorizar a alienacao de bens do ativo permanente da ABRASCE;
XV. Fazer publicar anualmente, no Diario Oficial da Uniao, os relatorios
financeiros e de execucdo do contrato de gestdo, bem assim na Imprensa .
Oficial do Municipio e ou do Estado em que este se desenvolveu.

{ies) A
Artigo 33° - No caso de extincado, dissolugao ou desqualificacao da
ABRASCE, ocorrera a incorporacgdo integral do seu patrimonio, dos legados
ou das doacées que lhe forem destinados, bem como os excedentes

financeiros decorrented de suas atividades, o respectivo patrimoénio liquido,

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Sala 109, Consolag¢do, S3o Paulo, CEP: 01307-003
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ABRASCE

AR DGR 4>

sera transferido a outra pessoa juridica qualificada no ambito do ente =

federativo correspondente, da mesma area de atuagdo, que preencha os g

requisitos da Lei 13.019/2014 e preferencialmente tenha o mesmo objetivo 5
social ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do distrito Federal ou dos . \" E e
: P Y N

Municipios, na propor¢éo dos recursos e bens por estes alocados na mesma - ¥&

. - . o " S it

area de atuacdo, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. =

Apés consideragoes dos presentes, a matéria foi colocada em votacao e )

aprovada por unanimidade dos presentes, aprovando-se as alteracoes &

g

Gt

propostas reformando-se o estatuto, mais especificamente nos artigos 1,28,
29 e 33, passando estes a ter a seguintes redagoes:

Artigo 1° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A SAUDE, A CULTURAE |, |
A EDUCACAO, também designada pela Sigla - ABRASCE, constituida em 15 ';:;j;
de janeiro de 2008, inscrita no CNPJ sob n° 09.428.862/0001-94, sob a ==
forma de entidade de interesse social e utilidade publica, é uma pessoq e
Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa <
e financeira, e duragdo por tempo indeterminado, com natureza juridica de e
Organizac¢do Social/Organizacdo da Sociedade Civil, nos moldes das
Leis n° 9.637/1998 ¢ n° 13.019/14 e alteracbes posteriores, bem como -

instrumentos normativos municipais.

(...)

Artigo 28 - O Conselho Administrativo sera constituido por no minimo 04
membros eleitos ou indicados pela Assembleia Geral, sendo que, conforme
as exigéncias da legislagdo incidente no ambito de cada esfera de governo,
especialmente nos casos de qualificacdo da entidade junto ao Poder Publico,

£

podera adotar as seguintes composicoes:

I. primeira hipotese de composi¢éo:
a. 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico;

b. 50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de entidades

da sociedade civil;
c. 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizacao Social;

II. segunda hipotese de composigao:

a. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento)
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b. 20 a 30% (vinte a trinta por centoj de membros natos representantes de

entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c. até 10% (dez por cento) no caso de associacao civil, de membros eleitos

de membros natos

dentre os membros ou associados;

Rua Frei Caneca, n® 1.407, 12 Andar, Sala 109, Consolagdo, S3o Paulo, CEP: 01307-003
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d. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional

e reconhecida idoneidade moral;
e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma ._.

ISTRACAD DE $10 PALLO

iste

3
2
3

estabelecida pelo estatuto. &
Paragrafo Unico - os representantes das entidades previstos nas alineas “a”

e “b’ deste item 11 desta clausula devem corresponder a mais de 50

(cinquenta por cento) do conselho.

COMSELHO REGIONAL DE ADMIN

III. terceira hipotese de composi¢ao:
a. até 55% (cinquenta e cinco por cento} no caso de associacao civil, de

membros eleitos dentre os membros ou os associados;
b. 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional

e reconhecida idoneidade moral; o
¢. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade. s

IV. quarta hipotese de composicao:

a. 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c. até 10% (dez por cento) no caso de associacao civil, de membros eleitos

dentre os membros ou associados;
d. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais

integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional

e reconhecida idoneidade moral;
e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto.

Paragrafo Primeiro - os representantes de entidades previstos nas alineas
“4” e “b” deste item IV desta clausula devem corresponder a mais de 60%
(sessenta por cento) do Conselho.

Paragrafo Segundo - os membros poderao ser eleitos conforme a“
composicao exigida na legislagdo que regera no ajuste celebrado com a
ABRASCE.

Paragrafo Terceiro - os membros eleitos para os cargos do Conselho
Administrativo terao mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reelei¢ao.

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Sala 109, Consolagdo, Sao Paulo, CEP: 01307-003
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Paragrafo Quarto - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de 02 (dois) anos.

Paragrafo Quinto - ao ser admitido para algum cargo administrativo, o

conselheiro devera renunciar a sua condi¢ao, para assim assumir a sua

funcao executiva.

Paragrafo Sexto - o Diretor Presidente devera participar de todas as
reunioés do Conselho Administrativo, no entanto, sem direito a voto.

Paragrafo Sétimo - fica vedada qualquer remuneracdo aos participantes do
Conselho Administrativo por seus servigos prestados, ressalvada a ajuda de
custo por reunides que venham a participar.

Paragrafo Oitavo - os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho nao poderao ser parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do
Prefeito, Vice-Prefeito, ou ainda serem Secretarios ou Subsecretarios
Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem servidores publicos detentores
de cargos comissionados ou de fungao gratificada, salvo nestes ultimos
casos, quando a lei cxpressaménte exigir a participagao de membros do
Poder Publico para a composicao regular do Conselho e nao dispuser de
modo contrario.

Paragrafo Nomno - aos conselheiros, administradores e dirigentes da
Associacao ¢ vedado exercer cargo de chefia ou funcdo de confianga no
Sistema Unico de Satde - SUS.

3

Pardgrafo Décimo -Podera o Presidente do Conselho decidir, ad
referendurn do Conselho, matérias que, dado o carater de urgéncia ou de
ameaca de dano aos interesses da Associacao, nao possam aguardar a
proxima reuniao.

(...)

Artigo 29° - Compete ao Conselho Administrativo:

I. Fixar o ambito de atuacdo da entidade para consecugao do seu objeto;

II. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

III. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

IV. Designar e dispensar membros da diretorid;

V. Aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extin¢cao da entidade
por maioria, no minimo, de 2/ 3 {dois tercos) de seus membros;

VI. Aprovar o regimento interno da Entidade, que, dentre outras matérias,
dispord, sobre a estrutura, a forma de gerenciamento, 0s cargos e respectivas
competéncias; :

Rua Frei Caneca, n? 1.407, 12 Andar, Sala 109, Consolagdo, Sdo Paulo, CEP: 01307-003
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VII. Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, 0
regulamento préprio para a contratacdo de obras, servigos, compras e
alienacées e o plano de cargos, salarios e beneficios;

VIII. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucdo do contrato de

gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da Entidade elaborados pela

Diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e, se
necessario, aprovar os demonstrativos financeiros e contdabeis e as contas
anuais da Entidade, com auxilio de auditoria externa;

X. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral;

XI. Reunir-se, ordinariamente, ao menos 03 (trés} vezes ao ano, podendo,
a qualquer A

tempo, reunir-se, extraordinariamente, para deliberar sobre assuntos de sua
competéencia;

XII. Fixar a remuneracdo dos membros da diretoria, tendo como limite
maximo a remuneracdo do Secretdrio Municipal;

XIIL. Fixar o valor da contribuicdo anual dos Associados;
XIV. Autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente da ABRASCE;

XV. Fazer publicar anualmente, no Diario Oficial da Unidoe, os relatérios
financeiros e de execugdo do contrato de gestao, bem assim na Imprensa
Oficial do Municipio e/ ou do Estado em que este se desenvolveu.

Paragrafo Primeiro - A destituicdio dos membros do Conselho
Administrativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal ocorrera na hipotese de
descumprimento de qualquer das obrigagoes estatutarias, ou ainda na
hipétese de comportamentos externos incompativeis com a funcdo e que
possam comprometer a imagem institucional da Assoclacao.

Pardagrafo Segundo - Na Assembleia que deliberard sobre a destituicao,
serd conferido direito a "voz' para que em querendo o Conselheiro ou Diretor,
apresente suas razoes de manutengdao no cargo.

{...)

Artigo 33° - No caso de extingdo, dissolugdo ou desqualificacao da
ABRASCE, ocorrerd a incorporagdo integral do seu patriménio, dos legados ou
das doagées que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organizag¢do social
qualificada no ambito do ente federativo correspondente, da mesma area de
atuagdo ou ao patrimonio do ente federativo correspondente, da mesma area
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g de atuacdo, ou ao patrimonio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou 5
,{% dos Municipios, na propor¢do dos seus recursos e bens por estes alocado. %
O Senhor Presidente franqueou a palavra a quem dela quisesse fazer uso. §“
Nao havendo manifestacoes nesse sentido, pediu mais uma vez a uniao e £
empenho de todos para o atingimento dos objetivos da Entidade, dando por . &G
encerrada a presente Assembleia, determinando que fosse lavrada esta Ata ; @ -
que, depois de lida e achada conforme, veio assinada por ele e por mim, que = *&
a redigi, além de confirmada por todos os presentes em listagem anexa. g
b=
Sdo Paulo, 01 de julho de 2019. =
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